3 sjove teambuildings gvelser I kan lave pa kontoret.

1. Gymahop

@velsen er specielt god at lave om morgen inden | gér i gang eller efter frokost.
Formal. Kommunikation, laes kropssprog, sammenrystning, smid formaliteterne.
Materiale. Jer selv
Antal. 6 til 14
Tid. 10 min.
@velsen
Deltagerne stiller sig op pa en reekke
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Red deltager gar ud foran de andre
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Og laver en gvelse der maksimalt ma tage 1 sekund.
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Nar alle de andre har gentaget gvelsen. Gar fgrste deltager ind og naeste deltager treeder ud. Naeste

deltager gentager nu fgrste gvelse og finder selv pa en ny. Fgrst nar alle deltagere har gentaget gvelsen gar
deltageren ind pa plads og naeste gar ud. Sadan forsaettes til enden af raekken.

Vigtigt! @velserne ma ikke vaere ens.
Variation
Seet sveerhedsgraden op med.

1. @velsen skal tage 3 sekunder.
2. Nar deltagerne nar enden af raekken gentages gvelserne igen men bagleens.
3. Der skal synges imens gvelsen udfgres.

Opfglgning
Diskuter. Hvordan gik kommunikationen? Hjzelp indbyrdes? Var det graense overskridende og evt. hvorfor?

Diskuter pastanden. @velsen kan udfgres saledes at alle kun skal huske deres egen gvelse.
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2. Huskespil
Formal. Indbyrdes kendskab og sammenrystning.
Materiale. Papir, karton, tuds, saks, evt. terninger.
Antal. 3 til 10
Tid. 20 min.
@velsen

Find pa 15 punkter som alle skal besvare aerligt. Lav nu 15 kort pr deltager og skriv spgrgsmalet pa den ene
side og svaret pa den anden. Lav i feelles skab en spilleplade og nu kan spillet ga i gang. Spil i hold eller

enkeltvis.
Nr. Spgrgsmal Svar
1 | Hvad er din livret
2 | Har du dyr og hvis hvilken
3 | Dyrker du idrzaet og hvis hvilken
4 | Er du aktiv i foreninger og hvis hvilken
5 | Hvad ggr dig glad
6 | Hvad syntes du bedst om pa arbejdet
7 | Hvilket transportmiddel har du
8 | Har du en samlever og hvad hedder denne
9 | Hvor bor du
10 | Er du pa Facebook, twitter eller andet
11 | Hvad er det vildeste du har prgvet
12 | Hvor tager du pa ferie
13 | Har du bgrn. Hvis, hvad hedder de
14 | Hvad er din ynglings farve
15 | Har du en hobby. Hvis hvilken
Input

Ggr spillet personligt ved at saette et billede af personen pa kortet og pa spillepladen. Nar man lander pa
billedet pa pladen skal man traekke et kort der svare til. Del evt. kortene op i svaerhedsgrader osv.

Variation

1. Indszet spgrgsmal om firmaet, sikkerhed, ledelsen osv.
2. Spil det fast og f@r en liste over ugens vindere. Arets vinder kan vinde en mindre pramie eller evt.
bestemme firmaets arlige firma tur.

Opfglgning

Diskutere om det indbyrdes kendskab skaber positiv fokus pa kollegaer og evt. firmaet.
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3. Frg hop

Formal. Sammenrystning og udvikling af krativitet.
Materiale. Papir, tape

Antal. 2 til 20

Tid. 20 min.

@velsen

Hver deltager eller gruppe far 3 stykke A4 ark. Opgaven er nu at deltageren eller gruppen skal folde papiret
saledes at de far en "fr@”. Hvordan den ser ud er lige meget, men den skal fungere saledes at nar der
trykkes pa den og slippes igen skal foretage et spring.

Konkurrencen gaelder nu om at fa den til at hoppe op i en skal, papirkurv eller andet. Dem der fgrst far alle
3 op i malet har vundet. Gruppens medlemmer skal skiftes til at sende frgen af sted.

Variation

1. Lav et vaede Igb pa tveers af kontoret. Alle skiftes.
2. Kombiner den med huskespillet.
3. Fangde andre frger.

Opfalgning

Diskuter arbejdsgangen. Hvordan var samarbejdet. Blev de gode ideer hgrt.



